Для поступления в аспирантуру в отдел подготовки научных и научно-педагогических кадров необходимо предоставить следующие документы: 
1. Заявление о допуске к вступительным испытаниям;

2. Анкета;
3. Протокол собеседования с научным руководителем;

4. Краткая характеристика диссертационного исследования;

5. Список научных публикаций по теме диссертационного исследования;

6. Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, СНИЛС (при наличии);
7. Документ (документы), удостоверяющий личность, гражданство;
8. Диплом установленного образца (специалиста или магистра) и приложения к нему (в том числе может быть представлен документ иностранного государства об образовании с свидетельством о признании иностранного образования, за исключением случаев, в которых в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) международным договором не требуется признание иностранного образования). Свидетельство о признании иностранного образования (при необходимости) представляется в те же сроки, что и документ установленного образца;

9. При необходимости создания специальных условий при проведении вступительных испытаний - документ, подтверждающий инвалидность (указанный документ принимается организацией, если срок его действия истекает не ранее дня подачи заявления о приеме; если в документе не указан срок его действия, то документ действителен в течение года, начиная с даты его выдачи);

10. Документы, свидетельствующие об индивидуальных достижениях поступающего, результаты которых учитываются при приеме на обучение в соответствии с настоящими Правилами приема;

11. 2 фотографии поступающего размером 3*4 см;
12. Иные документы (представляются по усмотрению поступающего).

